
I Trimestre 2016
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Personale amministrativo, 

coordinamento e direzionale 6,50 64,00 416 374 89,90% 42 10,10% 23 5,53% 19 4,57%

Personale Sanitario e Socio 

Sanitario 19,76 61,00 1.206 1.061 87,97% 145 12,03% 64 5,31% 81 6,72%

Personale Servizi Generali 4,25 61,00 259 63 24,40% 196 75,60% 30 11,57% 166 64,03%

Totale 30,51 186,00 1.881 1.498 79,64% 383 20,36% 117 6,22% 266 14,14%

Tassi di Assenza – IPAB Casa di Riposo Maurizio Muller

Sono esclusi dai conteggi i dipendenti in aspettativa e in maternità


